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Wstep

Roczny Program wspotpracy Powiatu Mysliborskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016 stanowi dokument
okreslajacy w perspektywie rocznej cele gtowne i cele szczegotowe programu, zasady
wspotpracy, zakres przedmiotowy, formy wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne, zakres
realizacji programu, sposéb realizacji programu, wysoko$¢ srodkéw planowanych na
realizacje programu, sposob oceny realizacji programu, informacj¢ o sposobie tworzenia
programu oraz o przebiegu konsultacji, tryb powotywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Podstawowymi korzys$ciami takiej wspolpracy sa migdzy innymi:

a) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spolecznosci
lokalnych
b) umacnianie w spotecznej swiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje
otoczenie,
c) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan i rozwigzan dzigki
dobremu rozpoznaniu potrzeb.
Organizacje pozarzadowe, skupiajagce coraz wigksza liczb¢ aktywnych obywateli
poczuwajacych si¢ do odpowiedzialnosci za rozwoj lokalny, stajg si¢ odpowiednim partnerem
dla samorzadu powiatowego do realizacji zadan publicznych. Niniejszy program, uchwalany
przez Rade Powiatu w Mysliborzu okresla zakres oraz formy tej wspotpracy.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Program obejmuje wspotprace Powiatu Mysliborskiego z organizacjami pozarzagdowymi
1 innymi podmiotami w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2016 roku.

§2

Ilekro¢ w niniejszym ,,Programie wspolpracy Powiatu Mysliborskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok
2016, zwanym dalej Programem jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014r., poz. 1118 z p6zn. zm.),

2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy,

3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspolpracy Powiatu Mysliborskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2016”;



4) Powiecie — rozumie si¢ przez to Powiat Mysliborski,

5) Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Powiatu w Mysliborzu,

6) Zarzadzie — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu w Mysliborzu,

7) Staro$cie — nalezy rozumie¢ przez to Staroste Mysliborskiego

8) Starostwie - rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Mysliborzu,

9) Jednostkach organizacyjnych- rozumie si¢ przez to jednostki organizacyjne powiatu,

10) zadaniu publicznym- rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy,
realizowane przez organizacje na rzecz powiatu,

11) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.11 ust.
2 ustawy,

12) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz
art.221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r,,
poz.885, z pdzn. zm.).

Rozdzial 11

Cel glowny i cele szczegotowe programu

§3

Gléwnym celem Programu jest budowanie i umacnianie wspotpracy oraz partnerstwa migdzy
powiatem mys$liborskim, a organizacjami pozarzadowymi, a takze zwigkszenia stopnia
zaspokojenia zbiorowych potrzeb spotecznych, przy efektywnym wykorzystaniu potencjatu
organizacji.

§4
Celami szczegotowymi wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami sa:

1) budowanie partnerstwa pomiedzy Powiatem, a organizacjami ktore ma stuzy¢
diagnozowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow Powiatu,

2) rozwijanie poczucia przynalezno$ci organizacji do spotecznosci lokalnej Powiatu,

3) promowanie rozwoju dziatalno$ci lokalnej i tworzenie warunkow do budowania
wspolpracy miedzy Powiatem a organizacjami,

4) rozw0j spoleczenstwa obywatelskiego oraz tworzenie sprzyjajacych warunkow
do aktywizacji wspolnoty samorzadowej poprzez aktywizacje spotecznos$ci lokalnych,

5) podnoszenie jakosci i efektywnosci wykonywanych ustug publicznych shuzacych
zaspokajaniu potrzeb mieszkancow Powiatu, poprzez harmonijny wspotudzial
organizacji 1 Powiatu, poprzez harmonijny wspoludzial organizacji 1 Powiatu
w realizacji tych zadan,

6) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow
stuzacych rozwojowi Powiatu,

7) uzupekienie dziatan Powiatu w zakresie nieobjgtym przez struktury samorzadowe;

8) biezace rozpatrywanie potrzeb spotecznych i potencjatu organizacji pozarzadowych,

9) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ organizacji poprzez umozliwienie



im wystapienia z ofertg realizacji wskazanych zadan publicznych
10) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.

Rozdzial 111

Zasady wspolpracy
§5

Wspdlpraca Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi opiera si¢ na nast¢pujacych zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zasada partnerstwa — organizacje pozarzadowe sg dla Powiatu rOwnoprawnym partnerem
w definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania
oraz realizacji zadan publicznych;

zasada suwerennosci stron — Powiat respektujac odrgbno$¢ 1 suwerenno$¢
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania probleméw spolecznych, w tym nalezacych takze do sfery zadan
publicznych;

zasada pomocniczosci - oznacza, ze Powiat powierza organizacjom realizacj¢ zadan
wlasnych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
I terminowy;

zasada efektywnosci — Powiat przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru
najbardziej efektywnego sposobu ich realizacji, sposréd proponowanych przez
organizacje pozarzadowe. Powiat oczekuje od organizacji gospodarnego wydatkowania
srodkéw publicznych;

zasada uczciwej konkurencji — Powiat jest w stosunku do organizacji pozarzadowych
bezstronny. W przypadku oglaszania otwartych konkursow ofert stosuje te same kryteria
oceny dla wszystkich podmiotéw konkurujacych ze sobg o zlecenie realizacji zadan
publicznych;

zasadzie jawnosci — Powiat udostgpnia organizacjom pozarzagdowym informacje
o planach, celach 1 §rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych. Powiat
dazy do tego, aby wszystkie mozliwos$ci wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi byty
powszechnie dostepne oraz czytelne i przejrzyste w zakresie stosowanych procedur
1 kryteriéw podejmowanych decyzji.

Rozdzial IV

Zakres przedmiotowy

§6

Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi sg:

1) zadania publiczne okreS$lone w art. 4 ustawy;
2) ustawowe zadania wlasne Powiatu;



3) Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspotpracy finansowej i pozafinansowej
w poszczegdlnych obszarach przedstawione zostaty w rozdziale V i VI.

Rozdzial V

Formy wspolpracy

§7

1. Wspodlpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego moze mie¢ charakter finansowy
I pozafinansowy.

2. Wspdtpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formie:

1) Powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) Wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

3. Podstawowym trybem przekazywania Srodkéw finansowych organizacjom jest otwarty
konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustaw¢ dopuszczalne jest stosowanie innego
trybu oraz zawieranie umow wieloletnich.

4. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte
realizacji zadan publicznych.

5. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ poprzez:

1) podejmowanie inicjatyw integrujgcych sektor publiczny z sektorem pozarzagdowym w
zakresie zadan publicznych waznych dla rozwoju Powiatu;

2) tworzenie zespotéw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow:

a) aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowe;
organizacji,

b) rocznych lub wieloletnich programéw wspotpracy Powiatu Mysliborskiego,

c) tworzenie i prowadzenie jednostek organizacyjnych, ktéorych celem jest
dzialalnos$¢ na rzecz organizacji;

4) umieszczanie na oficjalnej stronie internetowej www.powiatmysliborski.pl waznych
informacji dotyczacych dzialalno$ci organizacji;

5) wzmacnianie instytucjonalne i merytoryczne organizacji, w szczego6lnosci poprzez
konsultacje, szkolenia, konferencje, udostgpnianie sprze¢tu audiowizualnego oraz
nagtasniajacego;

6) objecie honorowym patronatem przez Staroste¢ Mysliborskiego dziatan i programow
prowadzonych przez organizacje;

7) udzielanie referencji/rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Powiatem, ktore



np. ubiegaja si¢ o Srodki ze zrodet zewnetrznych;

8) umozliwienie dostepu do przepisow prawa, czasopism oraz literatury dotyczacej
dziatalnosci III sektora pozarzagdowego;

9) umozliwienie organizacjom uczestnictwa nawigzywania kontaktow lokalnych,
ogo6lnokrajowych 1 migdzynarodowych z innymi organizacjami o podobnej
dzialalnosci;

10) kreowanie dziatan wynikajacych z podpisanych listow intencyjnych;

11) organizacj¢ akcji promujacej ide¢ wptat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku
publicznego dziatajacych na terenie Powiatu.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§8

1. Zakres zadan zawartych w Programie obejmuje wylacznie sfer¢ zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w szczegblnosci w zakresie:

1) ochrony i promocji zdrowia w tym:

a) realizacja programu profilaktyki zdrowotnej poprzez podejmowanie dziatan
polegajacych na edukacji mieszkancow powiatu;

b) podejmowanie dziatan wptywajacych na zwigckszenie aktywnosci fizycznej |
poprawe sposobu zywienia mieszkancow powiatu;

C) organizacja imprez promujacych zdrowy styl zycia bez natogow, profilaktyka
uzaleznien, organizacja kampanii profilaktycznych;

d) wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami realizujacymi zadania
z zakresu ochrony i promocji zdrowia;

2) nauk, edukacji, o§wiaty i wychowania poprzez:

a) organizacje konkurséw i olimpiad przedmiotowych dla dzieci i mtodziezy;

b) dzialania wychowawcze majace na celu edukacje dzieci i mlodziezy,
ksztattowanie postaw patriotycznych, pielggnowanie tradycji lokalnych
1 regionalnych, rozwijanie aktywnos$ci obywatelskie;j;

C) wspierania dziatan, ktore przyczyniaja si¢ do ksztaltowania postaw tolerancji i
otwarto§ci wobec rdéznic etnicznych, rasowych czy religijnych, a takze
wspieranie inicjatyw promujacych walke z wszelka przejawiajaca si¢ forma
nietolerancji, uprzedzen i stereotypow;

3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, poprzez:

a) popularyzacje¢ aktywnego uprawiania sportu wsrdd dzieci i mlodziezy poprzez
organizacj¢ lokalnych imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych;

b) organizacja wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy szkot Powiatu
Mysliborskiego;

C) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania i promocji kultury
fizycznej;

d) wspieranie inicjatyw tworzenia boisk sportowych 1 placow zabaw
umozliwiajacych rozwoj fizyczny dzieci 1 mlodziezy;

4) pomocy spolecznej, w tym:



a) pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie
szans tych rodzin i osob;

b) wspieranie rodzin przezywajagcych trudno$ci w wypetianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych;

C) sprawowania pieczy zastgpczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
pelnoletnich wychowankow;

d) udzielanie pomocy osobom dotknigtym przemoca, oddzialywania na osoby
stosujace przemoc oraz podnoszenie $§wiadomosci spolecznej na temat
przyczyn i skutkOw przemocy w rodzinie;

e) integracji i aktywizacji srodowisk 0sob niepetnosprawnych oraz prowadzenie
innowacyjnych dziatan zapobiegajacych ich izolacji, marginalizacji
1 przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu;

f) prowadzenie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej;

g) prowadzenie domoéw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym;

h) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie $§wiadomosci
prawnej spoleczenstwa;

5) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:
a) organizowanie konkursow, wystaw i imprez majacych na celu pielegnowanie
tradycji, patriotyzmu i1 polskosci;
b) organizowanie i udziatu w festiwalach, koncertach, jubileuszach, warsztatach,
plenerach, wystawach, konkursach i innych zadaniach z zakresu kultury
o0 zasiggu wojewddzkim, ogdlnokrajowym i miedzynarodowym;
€) ochrona zabytkow oraz innych obiektow kultury materialnej;
6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego poprzez:

a) edukacje ekologiczna;

b) upowszechnianie dziatan proekologicznych i zasad zrownowazonego rozwoju;
7) turystyki i krajoznawstwa poprzez:

a) wspieranie organizacji imprez o charakterze turystycznym na terenie Powiatu
Mysliborskiego;

b) promocje waloréw turystycznych Powiatu, w tym m.in. poprzez organizowanie
konkurséw 1 innych imprez popularyzujacych krajoznawstwo 1 turystyke;

C) wspieranie dziatan zwigzanych z realizacja inicjatyw turystycznych oraz
turystyczno — krajoznawczych;

8) porzadku i bezpieczenstwa publicznego, poprzez:

a) propagowanie zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego, bezpieczenstwa nad
woda, zwlaszcza wsrdd dzieci 1 mlodziezy;

b) programy i szkolenia udzielania pierwszej pomocy;

9) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwodj demokracji, poprzez:

a) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

10) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym, poprzez:
a) wspieranie dzialan i przedsigwzie¢ prewencyjno — wychowawczych.

2. Preferowane sg zadania, ktére maja znaczenie i zasieg powiatowy lub dotycza projektow
systemowych majacych duze znaczenie promujace Samorzad Powiatowy.



Rozdzial VI
Okres realizacji programu

§9

Program realizowany bedzie w 2016 roku.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu
§9
Realizatorami Programu sa:

1) Rada Powiatu w zakresie wyznaczania kierunkow wspotpracy Powiatu z podmiotami
programu oraz okreslenia wysokosci §rodkow przeznaczonych na dofinansowanie
zadan realizowanych poprzez podmioty programu.

2) Zarzad Powiatu w zakresie biezacej wspélpracy z podmiotami programu, a w
szczegolnosci:

a) oglaszanie otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych powiatu
oraz powotywanie komisji konkursowych,
b) wybieranie najkorzystniejszych ofert na realizacje zadan publicznych na
podstawie rekomendacji komisji konkursowych.
€) w zakresie biezacej kontroli moze dokona¢ oceny stanu realizacji zadania,
efektywnosci, rzetelno$ci 1 jako$ci wykonania zadania, prawidlowosci
wykorzystania $rodkow otrzymanych na realizacje zadania, prowadzenie
wlasnej dokumentacji.
3) Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi moze przejawia¢ si¢
odpowiednio w formach opisanych w Rozdziale V niniejszego Programu.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu
§10
Planowana wysoko$¢ srodkoéw na realizacj¢ zadan publicznych wynosi 478.070,00 zt (w tym

468.070,00 zt na kontynuacj¢ realizacji zadania publicznego w zakresie wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej).

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu
§11
1. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbgdne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogloszonych konkursow ofert,
2) liczba ofert zgloszonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadania publicznego;
4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Powiat
Mysliborski z przyczyn niezaleznych od organizacji;



5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;
6) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje.

2. Okreslone w ust. 1 wskazniki stanowig podstawe do sporzadzenia sprawozdania z realizacji
Programu wspoélpracy za dany rok przedktadanego Radzie Powiatu przez Zarzad w terminie
do 31 maja roku nastgpnego.

Rozdzial XI
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§12

Sprawozdanie o ktorym mowa w §11 ust. 2 stanowito podstawe do wypracowania Programu
na rok 2016.

§13
1. Komorki organizacyjne Starostwa oraz jednostki Powiatu wspolpracujace z organizacjami
zbierajg propozycje sktadane przez te podmioty do budzetu powiatu dokonujac jednoczes$nie
ich whasciwej kwalifikacji.
2. W oparciu o propozycje, o ktorych mowa w ust. 1 opracowywany jest projekt Programu
wspotpracy.

§14
1.Projekt programu wspolpracy po przedstawieniu jego zatozen Zarzadowi Powiatu
poddawany jest konsultacjom zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale Nr
XLVII/421/2014 Rady Powiatu w Mysliborzu z dnia 23 kwietnia 2014 roku w sprawie
okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych.
2. Konsultacje z organizacjami pozarzadowymi zostaly przeprowadzone w celu poznania
opinii i uwag podmiotéw sektora pozarzadowego.
3. Do udziatlu w konsultacjach uprawnione byly organizacje pozarzadowe i1 podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie.
4. Ogloszenie o konsultacjach wraz z formularzem zglaszania uwag i opinii oraz projekt
Programu zostaly zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa, stronie
internetowej www.powiatmysliborski.pl oraz na tablicy ogloszen Starostwa.

§15
1. Uchwalony Program zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
oraz na stronie internetowej www.powiatmysliborski.pl

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
§16

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogltoszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, wynikajacych z programu, w celu zaopiniowania ztozonych ofert Zarzad
Powiatu w Mysliborzu powotuje w drodze uchwaty Komisje Konkursowa, zwang dalej
Komisja.



2. W sktad Komisji Konkursowej wchodzg:
1) czterej przedstawiciele Zarzgdu Powiatu;
2) co najmniej 2 osoby reprezentujgce organizacje, z wylaczeniem osob reprezentujacych
podmioty biorgce udziat w konkursie.
3. Liczba cztonkéw komisji nie moze przekroczy¢ 7 osob.

4. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

5. Kazdy cztonek komisji na pierwszym posiedzeniu podpisuje pisemne oswiadczenie, ze nie
zachodza okolicznos$ci powodujacych jej wytaczenie w pracach komisji.

6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji wskazany w uchwale Zarzadu.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji  okre§la  Przewodniczacy. W  uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.

8. Do zadan Komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglgdnieniem kryteriow okreslonych
w tresci ogtoszenia konkursowego;
2) przygotowanie propozycji podziatu srodkoéw pomigdzy oferentami;
3) sporzadzenie protokotu z prac Komisji.
9. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wickszo$cig glosow w
obecnosci, co najmniej polowy pelnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje
glos Przewodniczacego.

10. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Zarzad Powiatu.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe
§17

1. Zmiany w Programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Powiatu
w Mysliborzu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.



