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|. CEL PROJEKTU

Zwiekszenie konkurencyjnosci przedsigbiorstw z woj. zachodniopomorskiego przez
podniesienie kompetencji pracownikow, w tym kadry zarzadzajacej w zakresie optymalizacji
kosztéw podatkowych, dziatalnosci gospodarczej, budowania relacji i komunikaciji.

Il. GRUPA DOCELOWA

Grupa docelowa projektu to kadra zarzgdzajgca i pracownicy 102 przedsiebiorstw z woj.
zachodniopomorskiego (mikro i mate), z branz kluczowych dla rozwoju wojewddztwa (ICT,
turystyczna, spozywcza, drzewno-meblarska). W przypadku ww. przedsiebiorstw co najmniej
50% z nich nie korzystata w latach 2009-2011 z dofinansowania szkoleh w ramach poddz.
8.1.1 POKL woj. zachodniopomorskiego; tym samym bedg mogly one zwigkszy¢ swojq
konkurencyjnos¢ przez podniesienie jakosci zarzadzania. Ponadto projektem bedzie objeta
co najmniej 1 firma powstata w ramach poddz. 6.2 lub 6.1.3 POKL.

Grupa docelowa obejmuje: 84 mikroprzedsigbiorstwa (48 mezczyzn i 60 kobiet) i 18 matych
(32 mezczyzn i 40 kobiet). Ogdtem w projekcie bedzie brato udziat 180 uczestnikow (w tym
co najmniej 55% kobiet): przedstawiciele kadry zarzadzajacej (m.in. dyrektorzy, kierownicy),
wiasciciele petnigcy funkcje kierownicze, wspdlnicy (40 mezczyzn i 45 kobiet) i pracownicy
(m.in. specjalisci odpowiedzialni za kontakty z klientem, rozliczenia) zgodnie z art. 2 ust. z
dnia 26.06'74 KP, zamieszkali w woj. zachodniopomorskim (40 mezczyzn i 55 kobiet).

Zakfada sie, ze kazdy uczestnik bedzie miat wyksztatcenie co najmniej sSrednie.

ll. KORZYSCI DLA UCZESTNIKOW | ORGANIZACJI

=  Wymiana doswiadczeh z innymi firmami i trenerem — wdrozenie bardziej efektywnych
rozwigzan we wiasnej firmie — wzrost wynikéw firmy

= Poznanie nowych i efektywnych narzedzi zarzadzania kosztami finansowymi
i podatkowymi, sprzedazg i budowaniem realcji z klientem, komunikacji wewnatrz i na
zewnatrz firmy, co pozwoli na rozwoj firmy, wzmocnienie pozycji na rynku, pozyskanie
wiekszej liczby klientow

= Optymalizacja proceséw — zaoszczedzi czas i koszty funkcjonowania firmy

= Nowoczesne narzedzia komunikacji zewnetrznej mogq zosta¢ wykorzystane do promociji
firmy, budowania $wiadomosci marki i pozyskiwania nowych klientéw

= Narzedzia sprzedazowe umozliwig budowanie diugotrwatych relacji z klientami

= Wiedza z finanséw pozwoli popatrze¢ na miejsca, w ktérych mozna dokonac ciec
kosztow i wykorzystac¢ kapitat na nowe inwestycje, i utatwi zarzgdzanie ptynnoscig

= Wiedza o przepisach podatkowych pozwoli unikng¢ niekorzystnych rozwigzan bez
wzrostu kosztéw na ustugi zewnetrzne w tym zakresie
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IV. PROGRAM

Sesja 1. Optymalizacja kosztow podatkowych
= Formy organizacyjno-prawne

= Rodzaje opodatkowania
=  Warsztaty praktyczne

Sesja 2. Optymalizacja kosztow dziatalnosci
= Rachunek kosztéw dziatania

=  Optymalizacja i ewidencja kosztow
= Tworzenie budzetow projektow
= Optacalnos¢, ptynnoé¢, rentownosé przedsiewzieé

Sesja 3. Budowanie relacji i komunikacji z elementami budowania swiadomosci ekologicznej
= Budowanie relacji z klientami

=  Komunikacja wewnatrz firmy
= Budowanie swiadomosci ekologiczne;j

V. TERMINY NAJBLIZSZYCH EDYCJI

25-26.10.2012 sesja |
22-23.11.2012 sesja ll
13-14.12.2012 sesjal lll

Miejsce szkolenia: Szczecin

Obejmuje czes¢ merytoryczng szkolenia, materiaty szkoleniowe, zaswiadczenie
o ukonczeniu, wyzywienie oraz nocleg wpokoju 2 osobowym pomiedzy dniami
szkoleniowymi, dla os6b mieszkajgcych powyzej 50 km od miejsca szkolenie

Udziat w szkoleniu jest bezptatny.
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